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LEITBILD SVKS 

 
 

WER SIND WIR   Wir sind der Arbeitgeber- und Fachverband für die öffentliche 
 Spitex im Kanton Solothurn. 

   Wir sind der Ansprechpartner für die Mitgliederorganisationen, 
 die Öffentlichkeit, Politik, Behörden und unsere  Netzwerkpartner. 

  

WAS WOLLEN WIR   Nach einem stationären Aufenthalt bieten wir Menschen jeden 
 Alters eine professionelle Nachbehandlung.  

   Wir setzen uns dafür ein, dass betagte Menschen solange und 
 so selbständig wie möglich zu Hause leben können.  

     Alle Bewohner im Kanton  Solothurn erhalten Zugang zu 
 identischen, qualitativ hochwertigen und wirtschaftlich erbrachten 
 Spitex-Leistungen. 

   Wir setzen uns für attraktive und fortschrittliche Arbeits-
 bedingungen ein. 

  

WAS TUN WIR   Wir unterstützen und beraten unsere Mitgliederorganisationen 
 in Spitex-Belangen.  

   Wir vertreten die Interessen unserer Mitgliederorganisationen 
 und nehmen aktiv Einfluss bei Politik, Behörden und Netzwerk-
 partnern.   

   Wir kommunizieren nach innen und aussen über Aktualitäten, 
 Trends und Entwicklungen in Spitex-Belangen. 

   Wir erarbeiten einheitliche Arbeitsinstrumente und Hilfsmittel.  

   Wir reagieren auf Entwicklungen und Veränderungen im 
 Gesundheitswesen.  

   Wir fördern den Austausch und die Zusammenarbeit unter 
 unseren Mitgliederorganisationen und beraten sie bei der 
 Entwicklung von Organisations- und Führungsmodellen.  

   Wir setzen uns für eine fortschrittliche Aus- und Weiterbildung ein. 

   Wir fördern und unterstützen das betriebswirtschaftliche Denken  
 und Handeln in unseren Mitgliederorganisationen.  

   Wir pflegen den Austausch und die Zusammenarbeit mit 
 benachbarten Kantonalverbänden und Spitex Schweiz. 

 


